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Madrid, 6 de octubre de 2017

Estimado Sr. Martinez:

Me agrada dar contestacion a su carta en la que hace referencia a la propuesta de cronograma
que este Ministerio ha presentado para la creacion, implantacidn y dotacion de plazas de
enfermeros/as especialistas.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 15 del Estatuto Marco de Personal Estatutario
de los Servicios de Salud, es competencia de cada servicio de salud el establecimiento,
modificacion o supresion de las categorias de personal estatutario.

Por ofra parte, la Comision de Recursos Humanos del Sistema Nacional de Salud es el érgano
y foro adecuado para llevar a cabo el impulso en materia de coordinacion de politicas de
recursos humanos en el ambito del Sistema Nacional de Salud y, desde ese punto de vista,
resulta procedente someter al estudio de la citada Comisidon las propuestas que se puedan
plantear en materias como la que nos ocupa (creacion, implantacion y dotacion efectiva de
plazas de enfermeros/as especialistas), siempre que las Administraciones sanitarias lo
acuerden como objetivo de comun interés para todas ellas.

En esta linea hay que entender las iniciativas emprendidas por la referida Comisién de
Recursos Humanos, a instancias del Defensor del Pueblo, en la que destaca una relativa a las
posibles actuaciones para impulsar la creacion de la especialidad de enfermeria en salud
mental y su dotacién por parte de los distintos servicios de salud. Cuestién que se ha hecho
extensiva al resto de especialidades de enfermeria que se encuentran en situacion similar.

En este ambito, se entendid que procedia revisar el acuerdo promovido en el seno de la
Comision de RRHH del SNS sobre la creacion de las especialidades de enfermeria, en junio de
2013, de cara a alcanzar un compromiso de calendario para la dotacion de tales plazas (todas
las relativas a las especialidades de enfermeria, no solo las referidas a salud mental) como
medio para la dotacion efectiva de las mismas, en orden a su agilizacion.

A tal efecto, se considerd oportuno, tanto en el Ambito de Negociacion celebrado el pasado dia
20 de julio, como en el Pleno de la Comision de Recursos Humanos del dia 26, crear un grupo
de trabajo para analizar el posible calendario a seguir de cara a la implantacion y dotacion
efectiva de las plazas de especialidades de enfermeria en los distintos servicios de salud.

De lo anterior se desprende que ningun cronograma se ha propuesto aun, siendo intencion de
este Ministerio impulsar los trabajos para que las especialidades de enfermeria sean
implantadas y dotadas lo antes posible en todo el Sistema Nacional de Salud, para lo cual se
contara con las sociedades cientificas interesadas.
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